
科目
区分

専門教育科
目

科目名
科目
コード

30406 担当者

卒業要件

免許・資格
要件

誠実な人柄と
人間力
（尽心）

高度な知性と
創造力
（創造）

明確な意志と
実践力
（実践）

１． ○

２． ○

３． ○

４． ○

５． ○

第１回

第２回

第３回

第４回

第５回

第６回

第７回

第８回

第９回

第10回

第11回

第12回

第13回

第14回

第15回

科目の到達目標

準備学修（予習、復習等に必要な時間または具体的な学修内容）

対象
学生

尾崎好子

単位数 2
選択学期

区分
後期

(集中講義)

医療事務論

ビジネス・医療秘書コース
1年生 医療管理秘書士・病歴記録管

理士必修

成績評価の方法と割合科目の主題

医療知識を身につけ、診療報酬明細書を作成し正確に請求金額を算出する
技術を理解する。

受講態度(20%)
提出物(20%)
定期試験(60%)

医療事務に関する諸規制についての知識を習得する。

医療知識を身につけ診療録(カルテ)を理解する。

患者に請求できる医療費を読み取る力を身につける。

正しい点数の算定、料金算定を明確に行う技術を養う。

講義は基礎の積み重ねですので、毎回受講した内容を復習ノートや資料を整理して下さい。
講義中配布した練習問題は自主学習にも使用して下さい。

授業方法

診療報酬明細書作成練習プリントを使用し、講義形式で行う。

教育目標に基づく学修成果の到達目標

カルテ演習

特掲診療料（投薬料）

特掲診療料（注射料)

カルテ演習

医療保険制度のあらまし

二重指定制度（保険医療機関及び保険医療養担当規則）

医療費のしくみ（保険給付）

医科診療報酬点数表の見方

診療報酬明細書の提出方法

基本診療料（初診料）

基本診療料（再診料）

特掲診療料（医学管理等料)

特掲診療料（在宅医療料）

授業計画

医療保険制度を理解する。

練習問題を用いたレセプト作成を行う

試験

教科書・参考書

医学一般
医療管理・事務総論
診療報酬請求の実務
診療報酬請求演習
医科診療報酬点数表

受講生へのメッセージ

この講義は医療管理秘書に必要な講義です。医療秘書及び医療事
務職に就くための重要な知識を学ぶための講義です。


